Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoieczenst.wa za rok 2022

Obywatelskiego

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biafe pola;

*  Wtrakcie wypefniania formularza istnieje mozliwosé dodawania wierszy oraz zawijania tekstéw w poiach;

*  We wszystkich polach, w ktorych nie bedgq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (-—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji TOWARZYSTWO NASZ DOM

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWSKI
kontaktowe

Gmina WARSZAWA-BIELANY |Ulica AL. ZIEDNOCZENIA Nrdomu 34 Nr lokalu

Miejscowosé WARSZAWA Kod pocztowy 01-830 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 502384177
Nr faksu E-mail ksiegowosc@naszdom.org.pl |Strona www towarzystwonaszdom.org.pl

3. Data rejestracjl w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2001-10-23

4. De?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2006-05-19
publicznego
5. Numer REGON 01022549100000 6. Numer KRS 0000050053
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
7. Skiad organu zarzadzajacego organizac]i Iwona Niemasz Przewodniczaca Zarzgdu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nuzwiska oraz informacje o funkgji Sylwester Socko Wiceprzewodniczacy TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzgdzajgcego) Zarzadu
Agnieszka Kadziela Cztonek Zarzadu TAK
Hanna Jednaszewska Cztonek Zarzadu TAK
Katarzyna Lipska Cztonek Zarzgdu TAK
Agnieszka Ustrzycka Cztonek Zarzgdu TAK
Dariusz Michalczyk Cztonek Zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdinych czionkéw organu kontroli lub
nadzoru)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 1



Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Beata Gumienny Przewodniczaca Komisji TAK
Rewizyjnej

Jarostawa Jozwiak Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Katarzyna Kunikowska Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacii)

1. Pomoc dzieciom i ich rodzinom w trudnej sytuacji zyciowej, oraz
wyréwnywanie szans tych dzieci i rodzin.

2. Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepcze;.

3. Wzmacnianie wiezi rodzinnych dzieci wychowujgcych sig poza wiasnymi
rodzinami;

4. Zwiekszenie szans na godne zycie oraz przeciwdziatanie wykluczeniu
spotecznemu dzieci i mtodziezy z rodzin w kryzysie, dzieci z rodzinnych
form opieki zastepczej oraz przebywajacej w placéwkach
opiekuriczo-wychowawczych , w tym dziatanie na rzecz oséb
niepetnosprawnych.

5. Zwiekszenie mozliwosci startu zyciowego dla usamodzielnionych
wychowankdw pieczy zastepczej, reintegracja i integracja zawodowa i
spoteczna osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym, promocja
zatrudnienia i aktywizacji zawodowej

6. Zmniejszenie liczby dzieci i mtodziezy w instytucjonalnej pieczy
zastepczej;

7. Dziatania na rzecz rodziny, macierzynistwa, rodzicielstwa,
upowszechnianie i ochrona praw dziecka, tworzenie spojnego systemu
pomocy dziecku i rodzinie na poziomie lokalnym, krajowym oraz
wspotpraca w tej dziedzinie poza granicami kraju.

8. Promocja i organizacja wolontariatu.

9. Dziatalnoscnarzeczdzieciimtodziezy, wtymwypoczynkudzieciimtodziezy,
upowszechnianie turystyki i krajoznawstwa.

10. Sposéh realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych orgenizacii na
podstawie statutu organizacji)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP:




Towarzystwo realizuje swoje cele przez:

1
Wspétpracgzinstytucjamirzgdowymi,samorzgdowymiiorganizacjamipozar
z gdowymi polskimi, zagranicznymi i miedzynarodowymi

oraz innymi podmiotami.

2. Zabieranie gtosu w publicznych debatach w sprawach z zakresu
statutowej dziatalnosci Towarzystwa.

3. Organizowanie pomocy dla rodzin w kryzysie poprzez prowadzenie
dziatan o charakterze socjalno - pedagogicznym, warsztatow
szkoleniowych i terapeutycznych, terapii indywidualnej, grup wsparcia i
podobnych.

4. Organizowanie, prowadzenie i wspieranie wiasnych edukacyjno -
terapeutycznych osrodkéw rozwoju dziecka

i rodziny oraz placéwek opiekuriczo — wychowawczych w tym o
charakterze rodzinnym, specjalistycznym, osrodkéw adopcyjnych,
osrodkow wspierania pieczy zastepczej oraz osrodkéw
edukacyjno-szkoleniowych oraz samodzielnych mieszkar usamodzielnier
dla osdb opuszczajacych piecze zastepcza.

5. Organizowanie i promowanie wolontariatu w prowadzonych przez
Towarzystwo Nasz Dom osrodkach wymienionych w pkt. 4

6. Organizowanie i prowadzenie szkolen, poradnictwa oraz wydawnictw w
zakresie rodzinnej opieki zastepczej i adopdji.

7. Organizowanie i prowadzenie szkolen, poradnictwa i wydawnictw dla
kadr oérodkdéw pomocy spotecznej, placéwek
opiekurniczo-wychowawczych i resocjalizacyjnych.

8. Promowanie kameralnych form opieki zastgpcze] oraz indywiduainego
podejscia do dziecka i rodziny bedgcej w kryzysie.

9. Pomoc finansowa i merytoryczna dla osrodkdw adopceyjnych, placéwek
opiekufczo- wychowawczych ,resocjalizacyjnych

socjoterapeutycznych i réznych form rodzinnej opieki zastepczej.

10. Organizowanie wypoczynku dla dzieci i mtodziezy potaczonego z
terapia, krajoznawstwem i edukacja kulturalng.

11. Realizacje programow autorskich dotyczacych indywidualnej

pomocy dzieciom przebywajgcym w rodzinach zastepczych i placdwkach
opiekuriczo-wychowawczych oraz resocjalizacyjnych i ich rodzinom.

12. Udzielanie pomocy materialnej i psychologicznej bytym
wychowankom pieczy zastepczej w formie stacjonarnej i srodowiskowe;j
13. Prowadzenie dziatalnosci badawczej i monitoringowe;.

14. Prowadzenie Placowek opiekuriczo - wychowawczych.

1.1. Opis gtownych dziatan podjetych przez organizacje

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarl OPP: 3



W okresie sprawozdawczym Towarzystwo Nasz Dom podejmowato szereg dziatari majgcych na celu realizacje celow
statutowych.

I. Organizacja ogdlnopolskiej akeji charytatywnej" Gora Grosza" bedacej gtdwnym zrédtem Srodkéw finansowych
przeznaczonych na dziatania statutowe w przedstawionych formach. Ze wzgleddw bezpieczeristwa nadal obowigzywaty zasady
bezpiecznego zbierania monet z zachowaniem restrykeji sanitarnych, ktére zostaty wystane w pakietach do szkdt oraz
znajdowaty sie na stronie www.towarzystwonaszdom.pl

1. Prowadzenie szeroko rozumianego wsparcia dla podopiecznych z rodzin zastepczych i placéwek
opiekuriczo-wychowawczych w szeroko rozumianym rozwoju, zdobywaniu wiedzy i podnoszeniu kompetencji utatwiajgcych
start w doroste Zycie:

¢ Realizacja programu "Moja Przysztosc" we wspdtpracy z BNP Paribas Bank . Celem projektu jest wspieranie dzieci i miodziezy
z roznych form pieczy zastepczej w zakresie nauki szkolnej (korepetycje) i rozwoju zainteresowarn.

» indywidualne doradztwo dla rodzin i stuzb spotecznych —poszukiwanie potencjatu dzieci przebywajacych w pieczy.
2.Realizacja wsparcia systemu pieczy zastepczej w réznych formach:

-Udzielanie pomocy materialnej w formie rzeczowej w postaci $rodkéw czystosci,

- Udzielanie pomocy finansowej w formie darowizn na $cisle okreslone cele zawarte w umowach.

-Organizowanie pomocy dla rodzin w kryzysie poprzez organizowanie dziatan socjalno - pedagogicznych, warsztatow
szkoleniowych i terapeutycznych, terapii indywidualne] i grup wsparcia w ramach dziatart Osrodka Wsparcia Rodzinnej Opieki
Zastepcze] PORT Warszawa - finansowanego ze srodkéw dotacji M St. Warszawy | Towarzystwa Nasz Dom.

- organizowanie wsparcia dla rodzin adopcyjnych - pomoc psychologiczna i terapeutyczna w ramach PORT Mazowsze.
-Organizowanie lokalnego systemu wsparcia rozwoju dziecka i rodziny autentycznie zorientowanego na specyficzne potrzeby
$rodowiska lokalnego poprzez prowadzenie na terenie miasta Stupska i Wroctawia Osrodkéw Rozwoju Dziecka i Rodziny PORT -
finansowanych przez Towarzystwo Nasz Dom.

- Realizacja projektu " Nasz Dom - Bez Przemocy" - Projekt finansowany przez Islandig, Liechtenstein i Norwegie z Funduszy
EOG

i Funduszy Norweskich w ramach programu Aktywni Obywatele Fundusz Regionalny. Realizacja przez Osrodek Wsparcia
Rozwoju Dziecka i Rodziny PORT we Wroctawiu.

* Prowadzenie Doméw dla Dzieci Towarzystwa Nasz Dom w Przemyslu, Krakowie, Wroctawiu i Mragowie

» Prowadzenie Mieszkania dla Mtodziezy Usamodzielniajgcej sig¢ we Wroctawiu.

* Podsumowanie realizacji projektu" Dzieciom, rodzicom, seniorom - ustugi spoteczne dla mieszkaricéw Stupska" w ramach
RPO Wojewddztwa Pomorskiego na lata2014-2020 w partnerstwie z Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie w Stupsku.
Prowadzenie warsztatow dla rodzicow, grup socjoterapeutycznych dla dzieci i mtodziezy oraz indywidualnej pomocy
pedagogiczne] i psychologicznej dla rodzin zagrozonych kryzysem z miasta Stupska.

3. Udzielanie pomocy merytorycznej dla pracownikéw stuzb pomocy spotecznej w formie szkoler

Prowadzenie grup wsparcia dla pracownikéw w Oérodkach PORT

4. Realizacja projektu "Ubrania od serca” z Procter & Gamble i markg VIZIR -wsparcie pieczy instytucjonalnej w dazeniu do
wyréwnywania réznic spotecznych i budowania poczucia wartosci i sprawstwa u podopiecznych z pieczy instytucjonalnej. W
ramach akcji przekazano placdwkom vouchery na zakup ubran oraz srodki czystosci.

5. Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej celem wyksztatcenia kadry trenerskiej dla szkolenia programem PRIDE -Rodzinna
Piecza Zastepcza i sprzedazy podrecznikéw wytworzonych we wiasnym zakresie.

E najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez D gmina [X] wojewsdztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozydji) @ powiat E caly kraj

[ kilka powiatéw [X poza granicami kraju

2. Informacja dotyezaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznegow okresie sprawozdawczym

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 4



[
2.1. Liczba odbiorcédw dziatan organizacji Osoby fizyczne 1731

(Nalezy oszecowaoc liczbe odbiorcéw dzigian orgonizac)i w okreste
sprawozdewczym, w podziale na osoby fizyczne | osoby prawne)

Osoby prawne 196

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki}

3. Informacja dotyczaca dziatalnoscinieodptatnej pozytkuipublicznego organizac

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedrmiotu dziotalnosci nieodptatne orgonizacii w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziaialnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego | o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tef dziatulnosci. Jezeli organizacfa prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziafalnosci nieodpiatnej, nalezy podad informacje na temat 3
glownych rodzajow dziatalnosci (podante maksymalnie 3 koddw), zaczynajac od glownego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

slffeTes Przedmiot dziatalnosci

Lp.

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od osob
fizycznych

Numer Kodu
(PKD)

Prowadzenie wtasnych catodobowych placowek
opiekuriczo-wychowawczych-domow dla dzieci
na terenie catego kraju. S3 to modelowe
rozwigzania dla instytucjonalnej pieczy
zastepczej. Wpisuje sie w lokalne systemy i
dziatalnos¢ na rzecz dzieci i strategie. Udzielanie pomocy finansowej

1 miodziezy, w tym wypoczynek dzieci | placéwkom i rodzinom zastepczych i bytym

i mtodziezy wychowankom znajdujacym sie w trudnej
sytuacji Zyciowej. Prowadzenie osrodkow
wsparcia rodziny i rodzinnej pieczy zastepczej
PORT. Utrzymywanie statej wspdtpracy z
organami administracji publicznej w zakresie
pomocy spotecznej.

87.90.2 0,00 zt

Organizowanie, prowadzenie i wspieranie
wihasnych edukacyjno-terapeutycznych
osrodkow rozwoju, wsparcia dziecka i rodziny w
Warszawie, Wroctawiu i Stupsku. Osrodki te
dziatajg na rzecz srodowiska lokalnego
uwzgledniajgce specyfike jego potrzeb
spotecznych. S tam prowadzone dziatania o
charakterze socjalno-pedagogicznym, o
charakterze warsztatow szkoleniowych, terapii
indywidualnej, terapii rodzinnej itp. Warsztaty i
pozostate formy dziatania wpisujg sie w szeroko
rozumiang realizacja wsparcia rodziny.

dziatalnos¢ na rzecz dzieci i
2 miodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$é odptatna pozytku publicznego

87.90.Z 0,00zt

* Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci adpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnio 2003 1. o dziatalnosci pozytku publicznege i o wolontariacie, o takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnoscl. Jezefi organizacia prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosc odptatne), nalezy podac informacje na temat
trzech giéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymainie 3 koddw), zaczynajgc od giéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP:



Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Przedmiot dziatalnosci Nur?;r(;)c)du sfery z 1% podatku
dochodowego od 0s6b
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnosé gospodarcza

rawozdawczym

& Tak
" Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temut przedmiotu dziatalinosci gospodarcze) organizacyi wraz z opisem tej dziafalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu{-dw) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziafalnosci. Jezell organizacja prowadz wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajdw dziafalnosci (podanie maksymainie 3 kodow), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

85.59.B

Towarzystwo Nasz Dom w ramach dziatalnosci gospodarczej prowadzi szkolenia dla
kandydatéw na treneréw PRIDE-Rodzinna Piecza Zastepcza PRIDE-Adopcja. Uczestnikami sg
kandydaci z terenu catej Polski. Szkolenia skierowane sg do pracownikéw stuzb spotecznych z
terenu catej Polski. W ramach prowadzonych szkoler sprzedawane sg uczestnikom
podreczniki obowigzujgce w programie szkoleniowym. Towarzystwo Nasz Dom takie w
ramach projektu prowadzi szkolenia dla kandydatéw na Rodziny Zastepcze. S3 to kandydaci z
miasta stotecznego Warszawy.

58.19.Z

1. tgczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow | strat)

W ramach prowadzonych szkoler dla kandydatéw na treneréw PRIDE Towarzystwo Nasz Dom
sprzedaje materiaty szkoleniowe. Sg one pogrupowane wedtug trzech kategorii spetniajgcych
kryteria ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej. Towarzystwo Nasz Dom wydaje
szes¢ Podrecznikdw. PRIDE-Adopcja-Podrecznik dla kandydatéw rodzin adopcyjnych.
Podrecznik PRIDE-Rodzinna Piecza Zastepcza-Przewodnik dla trenera, Dziecko w Zawodowej
Rodzinie Zastepczej Dodatkowo Towarzystwo Nasz Dom wydaje plansze dla trenerdw jako
pomoce naukowe.

9183 414,92 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

8991 311,62 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 148 228,30 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt

43 875,00 zt

e) pozostate przychody

formacja o zrédiach przychodow organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych

27 946,00 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem:

6 078 843,68 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 6



5 |
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkow budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 6 078 843,68 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogdtem: 3033 040,24 z
a) ze sktadek cztonkowskich 290,00 zt
b) z darowizn od 0saéb fizycznych 2452 873,43 z
¢) z darowizn od 0séb prawnych 431 648,51 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegolnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow
- 0,00 zt
majgtkowych)
g) z dziatalnosci gospodarczej 148 228,30 z
2.4, Zinnych zrédet 43 585,00 zt

ke ] E o o ey €= = b o 18 1L T (N 3 g T 1 : s R L = AL TA5 s, gt TR
3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od osob fizycznych w okresie sprawozdawczyem

3.1. Stan srodkow pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych na pierwszy dzieri 28 828.30 o
roku sprawozdawczego U 2

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych w 28 528.30 21
okresie sprawozdawczym ogdtem L

3.3. Dziafania, w ramach ktorych poniesiono koszty ze srodkow pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|{Udzielenie pomocy finansowej w formie pienieznej na scisle okreslone cele zawarte w umowach z 1 600,00 zt
placéwkami opiekuriczo-wychowawczych

2|Udzielenie pomocy finansowe]j w formie darowizn pienieznych na scisle okreslone cele zawarte w 10 724,60 zt
umowach z rodzinami zastepczymi

3[Pomoc statutowa Towarzystwa Nasz Dom 16 503,70 zt

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0sob fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzgcych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|Domu Dziecka Nr 1 Warszawa 1 600,00 zt
2|Redziny Zastepcze z przeznaczeniem na potrzeby biezgce 10 724,60 zt
3|Towarzystwo Nasz Dom z przeznaczeniem na potrzeby biezgce Domdw dla Dzieci 16 503,70 z

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP:



m: Wysokost

4. Informacie o0 poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1, Kstv rganiaji w kresie sprawodawzyogéfem: | 9279 340,85 zt 28 828,30 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 9 047 545,60 = 28 828,30z
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z#
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarcze] 96 189,10 zt
d) koszty finansowe 1502,61 zt
e) koszty administracyjne 114 710,60 =4 0,00 z
f) pozostate koszty ogétem 19 392,94 zt 0,00 zt

) MOWE| ZWigzane| z pozyskiwaniem 0’00 o OJOO 2*

5. Wynik dziatalnoéci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatne] pozytku publicznego -56 233,98 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarcze] 52 039,20

w tym: wysokos¢ srodkow p.rzeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 52 039,20

z podatku dochodowego od 0séb prawnych 0,00zt

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskozad jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od osob prawnych -

T R T O

podac dodatkewo kwote) z optat sgdowych

z innych zwolnied, jakich:

nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzone] dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 8



[~ wtasnoéé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [~ najem
Skarbu Paistwa lub jednostek samarzadu terytorialnego, lub zawarta na
:preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

<

uzytkowanie

uzyczenie

F(Nafez‘y wskazac jedng lub wiecej pozycji) dzierzawa

L

nie korzystata

podstawie umow)

oraz osoby zatr

e il T o el T s e L P

™ uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba 0s6b zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
{Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacjl na podstowie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawezym, nawet jezell obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

74 oséb

1.2. Przecigtna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecigtne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegolnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wroz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w.
przypadku osoby zatrudnionef na pdf etatu), dodac do siebie sumy zotrudnionych z 12 miesigcy i podzielic przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscia do 2 miejsca pe przecinku)

71,08 etatow

1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywiinoprawnych byto wykonywanych przez fedng osobe, to dona osoba powinna byé policzona tylko raz)

2.1. Organizacja posiada cztonkdéw

* Tak
T Nie

64 0s6b fizyeznych

2.2. Liczba cztonkow organizacji wg stanu na ostatni dzieri roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystafa ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego | o wolontariacie, wolontariuszomi sq osoby
fizyczne, ktore ochotniczo | bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy 5G to
osoby niezwigzane z organizucjq, czlonkowie, pracownicy, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wladz orgenizaci)

0 osdb prawnych

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
=L 1 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacii w
okresie sprawozdawczym | czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi ha podstawie o
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: 2

b) inne osoby 1 0s6b

Druk: NIW-CRSQ, Data zemieszczenia w bazie sprawozdan OPP:



3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

b) inne osoby

/I. Wynagrodzeniaw okresie sprawozdawczym

1.taczna kwota wynagrodzen (brutto) wypiaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

miesiecy 3 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie Bosth
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: : )
b) inne osoby 3 osob
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 31 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczen wykononych na rzecz organizacyi w
okresie sprawozdaweczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie ficsith
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym:

4 634 481,96 zt

a) z tytutu umow o pracg

4 179 257,46 z

- wynagrodzenie zasadnicze

3451 481,11 2

- nagrody

85 484,52 zt

ini - premie

3665 481,04 zt

- inne Swiadczenia

276 810,79 zt

b) z tytutu umodw cywilnoprawnych

455 224,50 zt

2. taczna kwota wynagrodzeri wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

4 602 420,54 zt

v a) w zwigzku z prowadzona dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

M 15y w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatna pozytku publicznego

4 602 420,54 zt

3. taczna kwota wynagrodzeri wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

3206142z

4. Wysokosé przecietnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

{Aby okreslic przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyplacone w ciggu

roku sprowozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie | inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieiic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic przez liczbg czionkow zarzgdu)

5 898,53 z!

5. Wysokosé przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnienieni z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia {brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzeri 0sob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

4 642,94 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP:
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8. Wysokosc najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 17 276,39 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

5. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 zt
inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 zt
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokosc najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia {brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyplaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

13 432,20 zt

Wyjasnienie dotyczgce wynagrodzen Czlonkow Zarzadu:
12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen Wszyscy Czionkowie Zarzagdu otrzymujg wynagrodzenie z
(Mozna wpisac informacje do;yczqrfe wynagrodzerf, o ktérych mowa tytutu wykonywanej pracy w org anizacji na podstawie

w pkt 1-11, ktorymi organizacja chciataby podzielié sie z opinig publiczng) umowy o prace oraz faktur za wykonane ustugi, natomiast
nie otrzymujg zadnego wynagrodzenia z tytutu petnienia
funkcji Cztonka Zarzgdu lun Cztonka Organu
Zarzgdzajgcego. Niektorzy sposrod Czionkéw Zarzadu
otrzymujg wynagrodzenia z tytutu umowy cywilno-prawnej
pracujgc w projektach wykonywanych przez naszg
organizacje. Przy wykonywaniu pracy z tytutu umowy
cywilno-prawnej przestrzegana jest zasada unikania
podwdjnego wynagrodzenia, czyli prace z tytutu umowy
cywilno-prawnej wykonywane sg poza czasem pracy
okreslonym w umowie o prace. Podobna zasada
stosowana jest przy umowach cywilno-prawnych
zawieranych z tytutu uczestnictwa w projektach
finansowych dotacjg, tak jak to opisano przy
wynagrodzeniach Czionkéw Zarzgdu.

Vil. Informacja o udzielonych prze

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych & Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

GRS TR SRR e

Lracil pu blic

¥ Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego © Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadari i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gléwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Organizowanie i Organizowanie i prowadzenie |Gmina Wroctaw 33 030,00 zt
prowadzenie punktéw punktdw poradnictwa
poradnictwa rodzinnego na |rodzinnego na terenie
terenie wroctawskich osiedli |wroctawskich osiedli Maslice,
Maslice, Brochdw, Oparéw, |Brochéw, Opardw, Borek
Borek
2|Realizacja programu PORT  |Realizacja programu PORT Mazowieckie Centrum Pomocy 150 000,00 zt
Mazowsze Mazowsze Spotecznej

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 11



3|Projekt "Odkrywamy siebie" |Projekt "Odkrywamy siebie" Podkarpacki Urzgd Wojewdodzki w 17 800,00 zt
Rzeszowie
4|Pokrycie kosztow Pokrycie kosztéw prowadzenia |Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne] 679 869,00 zt
prowadzenia catodobowej |catodobowej placdwki Krakow
placéwki opiekuriczo- opiekuriczo-wychowawczej
wychowawczej Domoéw dla  |Domoéw dla Dzieci w Krakowie,
Dzieci w Krakowie, ul. ul. Ruciana
Ruciana
5|Pokrycie kosztow Pokrycie kosztéw prowadzenia |Starostwo Powiatowe w Mragowie 1832 440,82 zt
prowadzenia catodobowe] |catodobowej placowki
placowki opiekuriczo- opiekuriczo-wychowawczej
wychowawczej Domdw dla [Doméw dla Dzieci w Mragowie
Dzieci w Mragowie
6|Realizacja projektu pod Realizacja projektu pod nazwa |Urzad Miasta Stotecznego Warszawy 764 502,80 zt
nazwg "PORT" oérodek "PORT" oérodek pomocy dla Biuro Polityki Spotecznej
pomocy dla rodzin rodzin zastepczych na terenie
zastepczych na terenie miasta Stotecznego Warszawy
miasta Stotecznego w latach 2021-2024
Warszawy w latach 2021-
2024
7|Pokrycie kosztow Pokrycie kosztow prowadzenia |Gmina Miejska Przemysl 1592 463,60 zt
prowadzenia catodobowe] |catodobowej placowki
placowki opiekuriczo- opiekuniczo-wychowawczej
wychowawczej Doméw dla |Domdw dla Dzieci w Przemyslu
Dzieci w Przemyslu
8|Pokrycie kosztéw Pokrycie kosztéw prowadzenia |Urzad Miasta Wroctawia 955 424,39 z
prowadzenia catodobowej |catodobowej placowki
placéwki opiekuriczo- opiekuriczo-wychowawczej
wychowawczej Domodw dla |Domow dla Dzieci we
Dzieci we Wroctawiu Wroctawiu
: At . e " Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji _
rzadowe] lub paristwowe fundusze celowe & Nie
4, Informacja na temat realizowanych zadar i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(NoleZy podac nazwe zadania, jego glowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotag)i oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotagji Kwota
" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne * Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Przedmiot zaméwienia Nazwa organu

X. Informacje uzupeiniajace

1. Wykaz spétek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogélnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki |

% udziatow

Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogélnej |
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktorych organizacja jest fundatorem

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP; 12



3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

Warminsko-Mazurski Urzad Wojewddzki Delegatura w Etku

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Mragowie

PPiS Sanepid Przemysl

1
2
3| Wojewoda Podkarpacki
4
5

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej Krakéw

Ni=L I RPN

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r.
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

# Tak
" Nie

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi orgonizacia cheiataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Kwote srodkéw otrzymanych z 1% podatku dochodowego od os6b fizycznych przeznaczono na biezacg pomoc

finansowg | wydatkowano w | potroczu kolejnego roku nastgpujaco:

1. Towarzystwo Nasz Dom 23.146,00 Pomoc na biezace potrzeby Doméw dla Dzieci
2. Rodziny Zastepcze 4.800,00 Pomoc na potrzeby biezgce

RAZEM 27.946,00

|.Niemasz, S.Socko, D.Michalczyk,
A.Ustrzycka, K.Lipska,
H.Jednaszewska, A.Kadziela
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